
Na teruelju dlanka l94.Zakona o zdravstvenoj za5titi (,,Narodne novine" br. 100/ l8), dlanka
23. Pra.vih.dka o podetku, zavrletku i rasporedu radnog vremena zdravstvenih ustanova i
privatnih zdravstvenih radnika u ordinaciji u mreZi javne zdravstvene sluZbe (,,Narodne
novineo' br. 106/19), i dlanka 14. Statuta Op6e bolnice Dubrovnik, Uprarmo vijede Op6e

bolni<;e lDubrovnik je na svojoj sjednici odrZanoj dana 03. prosinca 2019.g. donijelo

PRAVILNIK
o poietku, zavrSetku i rasporedu

radnog vremena u Op6oj bolnici Dubrovnik

Clanak 1.

Ovim Pra.vilnikom uretluje se podetak, zavrSetak i raspored radnog vremena u Op6oj bolnici
Dubrovnik,.
Svi ootici rada koje radnik obavlja moraju biti evidentirani u skladu s propisom kojim se

uredu.je sarlrZaj i nadin vodenja evidencije o radnicima.

Chnak 2.

Raspc'reo radnog vremena, a posebno podetak i zawietak radnog vremena utwduje se vode6i

radunrl o djelatnosti i potrebama osiguranih osoba i drugih korisnika uz po5tivanje nadela

kontirulirarLosti i dostupnosti zdravstvene za5tite.

Pcrdct;lk i z:avr5etak radnog vremena u pojedinim ustrojstvenim jedinicama zdravstvene

ustaaove kao i raspored radnog vremena radnika koje moZe biti rasporedeno u jednakom

odnosno nejednakom trajanju po danima, tjednima ili mjesecima, odreduje ravnatelj Op6e

bolnic;e Dtrbrovnik.

Clanak 3.

Opia bolnica Dubro.,rnik pruZa zdravstvenu za5titu radom u jednoj ili vi5e smjena, tumusu,

deZurritvu, pripravno5iu, radom po pozivu i posebnom deZurstvu..

dlanak 4.

Raspcrrecl, radnog wemena u okviru dednog, odnosno ukupnog mjesednog fonda sati utvrduje

se tako cla osigurava dostupnost potrebne zdravstvene zaStite osiguranim osobama i drugim
kori:irrici::na tijekom svih dana u dednu.

dlanak 5.

Podctal: i'ada u Op6oj bolnici Dubrovnik radnim danom je od 07,30 sati, a zavr5etak u 15,30

sari, t:jel<orn cijele godine, uz suglasnost ministra nadleZnog za zdravstvo.

U siqdajrvirna posebne potrebe rada podetak i zavr5etak radnog vremena prilagodava se

potreban:,a organizacije rada prema nadelima kontinuiranosti i dostupnosti zdravstvene zaStite

stanc.lrriitva.

Clanak 6.

Ravlltelj Op6e bolnice Dubrovnik utwduje odlukom potrebu za deZursWom i pripravno56u

rad-rril:a 'ia 
pojedine ustrojstvene jedinice prema mjerilima potrebe zbrinjavanja hitnih stanja u

medic,itri



Podac:i o broju pripravnosti po radniku kao i o broju dolazaka na rad iz pripravnosti moraju se

voditi u posebnoj evidenciji na obrascu koji propisuje Ministarstvo zdravstva, a takva
evidencija mora sadrZavati razlog svakog pojedinadnog poziva na rad, ime i prezime radnika
nadsh.r be l<oji je zahtijevao pozivanje radnika na rad te vrijeme provedeno na radnom mjestu.

Chnak 7.

Oba'vijest c podetku i zavr5etku radnog vremena odjela i drugih ustrojstvenih jedinica
oznetura se na watima ustanove, odnosno specijalistidke ordinacije, a tako oznadeno radno
vrijeme rnora biti suglasno Ugovoru o provodenju zdravstvene za5tite sklopljenim saHZZO-
om' 

ehnak 8.
R.avnate[i Opde bolnice Dubrovnik, u sludaju potrebe iz dlanka 5. st.2. ovog Pravilnika donijet
6e posebr:;u odluku i dostaviti je voditeljima ustrojstvenih jedinica te i tu obavijest oznaditi na

vratima Listanove, odnosno specij alistidke ordinacije.

dtanak 9.
Nepcsti',,,anje uwrdenog radnog vremena predstavlja teZu povredu radne duZnosti radnika.

Clanak 10.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu u toku od 8 dana od dana objave na oglasnoj plodi Opde
bolnice Dubrovnik.
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Ovaj F!:avilnik bio je objavljen na Oglasnoj plodi Op6e bolnice Dubrovnik danac?.\r*9Ol.S,
te je str-rpio na sragu dana t\.t1. Ao[$ .
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